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EQUIPOS DE TRABAJO 

Curso dirigido a Responsables de Departamento que deban coordinar equipos de 

trabajo. 

La vertiginosidad de los cambios en la sociedad impacta en las organizaciones, que 

necesitan adecuar sus recursos y procedimientos de trabajo.  

En esta situación constante de cambio los empresarios tienen la necesidad, no solo de 

generar recursos para sostenerse en un mercado competitivo, sino también de brindar 

la posibilidad de desarrollo y crecimiento a sus miembros.  

Una herramienta que puede utilizarse en la búsqueda de mejoras organizacionales, es 

el desarrollo de estrategias que favorezcan la formación de equipos de trabajo. 

 

Contenidos: 

• Trabajo en equipo. Grupo y equipo. Diferencias. 

• Bases de un equipo de trabajo. 5+1 Cs. 

• Puesta en marcha. Etapas. 

• Miembros. Proyecto. 

• Líder. Estilos de liderazgo. 

• Reuniones. 

• Dificultades. Conflictos. 

• Motivación. 

• Tipología de equipos de trabajo. 

El curso se impartirá con el apoyo de transparencias, procurando la máxima 

participación de los asistentes, para ello se realizarán ejercicios por grupos, se 

utilizarán videos de corta duración y algún juego que pueda ayudar a transmitir 

determinados conceptos. 
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